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1. ASPECTOS CURRICULARES DEL PROGRAMA DE ESTUDIOS

1.1 RESUMEN EJECUTIVO

El Instituto Tecnoldgico de Cd. Victoria, mediante las funciones especificas que corresponden a una
Institucién de Educacién Superior, siempre ha estado en busca del saber y abierta a todos los aspectos
de la realidad, sirviendo a la juventud estudiosa, teniendo como una de las funciones primordiales la
formacion integral del alumno, asi como la transmision y desarrollo de la ciencia, procurando siempre

que se conserven los valores familiares y culturales del pais.

La historia del Instituto Tecnoldgico de Cd. Victoria se empieza a escribir el 15 de Octubre de 1975,
atendiendo principalmente a jovenes interesados en cursar carreras en las areas de la ingenieria civil e

ingenieria industrial.

En 1999, el Instituto da un gran paso desde el punto de vista académico, ya que se crea la Maestria en
Ciencias en Biologia, programa que actualmente se encuentra en el Padron Nacional de Posgrados de
Calidad de CONACYT.

El 4 de septiembre del afio 2009 inicia la Maestria Profesionalizante en Ingenieria Industrial, atendiendo
principalmente a profesionales interesados en la adquisicion de aptitudes y actitudes, que les permita ser
participantes preponderantes de la nueva dinamica industrial que se ha venido desarrollado en el Estado
de Tamaulipas en las ultimas décadas.

En el afio 2011 se actualizan los planes y programas de estudio, iniciando en el mes de agosto de ese
afio con la aplicacién del nuevo Plan de Estudios, basado en créditos SATCA, lo que garantiza el
desempefio de nuestros egresados al contar con la experiencia en actividades practicas que
desarrollen sus capacidades en la resolucion de los problemas que enfrentan las unidades econémicas
de la region. DGEST otorga la autorizacién de la “Maestria en Ingenieria Industrial”, con Clave: MPIIN-
2011-14 a partir de agosto de 2011, sustituyendo al plan de estudios “Maestria en Ingenieria
Industrial”, con Clave: MPI1-2005-20.

A finales del afio 2013, el Consejo de la Maestria en Ingenieria Industrial se plantea la necesidad de
actualizar sus programas de estudio. Es asi que en el mes de febrero del presente afio, se realiza una
revision del total de las materias que ofrece el Programa de Posgrado. Este documento muestra dicha

actualizacion y su justificacion.

2
*,'—"'_-g Blvd. Emilio Portes Gil No. 1301 Pte. A.P. 175 C.P. 87010 Cd. Victoria, Tam.
: L Tels. 01 (834) 153 2000, www.itvictoria.ecu. xrm
E;‘ ( ) www.itvictoria.edu.mx .A % @ ‘ i
i i a2 -

CO. VICTORIA



S E P Subsecretaria de Educacion Superior

Direccién General de Educacién Superior Tecnolégica

SECRETARIA DE

EDUCACION PUBLICA

|
N
5
1
1
1
[}
1
0

1.2 JUSTIFICACION DEL PROGRAMA Y DE LAS LGAC
De la Orientacion del Programa

El Estado de Tamaulipas cuenta con una posicién geografica privilegiada, lo que permite un ambiente
benigno para el desarrollo de los negocios. El Gobierno del Estado, conocedor de esta situacion,
promueve la creacién de micro, pequefias y medianas empresas, asi como la instalacion de

organizaciones trasnacionales en areas de manufactura y de prestacion de servicios

La Maestria en Ingenieria Industrial esta orientada a la superacion y desarrollo profesional, en el que
participen profesionistas de diversas ramas de la ingenieria, tanto de areas técnicas como
administrativas, con el propésito de apoyar en la toma de decisiones para el desarrollo econémico y
social, por lo tanto el enfoque es con orientaciéon profesional, a través de la vinculacion con
entidades del sector productivo de bienes y servicios, con el fin de proponer, desarrollar e implantar
proyectos para la solucion de problemas concretos técnico-econdmicos-sociales, mediante acuerdos y
bases de concertacién, para el fortalecimiento en la formacién de recursos humanos calificados,
impulsando la innovacion y el desarrollo tecnolégico, la promocién y fortalecimiento en la vinculacién
con asociaciones, empresas, organismos e instituciones, privados y publicos, de la sociedad, y la

participacién activa en la solucién de problemas para contribuir al desarrollo econémico del pais.
Del Plan y Programa de Estudios

Actualmente los requerimientos de las organizaciones, en cuanto a profesionales de alto desempefio en

las areas relacionadas con la ingenieria industrial,
De las Lineas de Trabajo

Las lineas de generacion y aplicacion del conocimiento estan encaminadas a la optimizacion de
procesos, tanto en la industria manufacturera como de servicios, abarcando organizaciones publicas y
privadas, implementando acciones que incrementen la productividad de las organizaciones, tanto en las
areas operativas como administrativas. Es por ello que se implementan lineas de trabajo que se
consideran generales y que pueden abarcar un sinnUmero de proyectos y atender problemas de
diversas indoles, buscando propuestas de solucion a problemas especificos de cada linea, asimismo,
permitiendo la generacién de proyectos de trabajo en los que estan involucrados los estudiantes,

presentando como resultado del mismo publicaciones en revistas especializadas y tesis de grado.
Las lineas de generacion y aplicaciéon del conocimiento registradas y autorizadas por DGEST son:

1. Mejoramiento de los Sistemas de Manufactura, y
3
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2. Mejoramiento de los Sistemas de Calidad.

De esta forma se cubre un gran nimero de areas relacionadas con Ingenieria Industrial y permite la
compatibilidad con los programas de posgrado del Sistema Nacional de Educacidon Superior

Tecnologica.

La estructura del plan y programa de estudios esta basada en un analisis profundo de la realidad local,
regional y nacional, respondiendo a las demandas que la dindmica que la disciplina impone. Esta
concepcion es también el resultado de un andlisis de las mejores practicas en instituciones nacionales
e internacionales de vanguardia. El plan y programa resultante proviene de una amplia discusion

académica entre los miembros del Consejo de Posgrado de la Maestria en Ingenieria Industrial.
Dentro del Programa Institucional de Innovacion y Desarrollo del Plantel (PIID)

Los programas de posgrado son una parte esencial de la Institucién, ya que contribuyen a alcanzar
los objetivos particulares y especificos del “Programa Institucional de Innovaciéon y Desarrollo del
Instituto Tecnoldgico de Ciudad Victoria (PIID) 2007-2012". A continuacién se indican los retos que

estan relacionados directamente con los programas de posgrado del Instituto:

e Elevar la calidad de la educacion para que los estudiantes mejoren su nivel de logro
educativo, cuenten con medios para tener acceso a un mayor bienestar y contribuyan al

desarrollo nacional.

o Ampliar la matricula en programas educativos reconocidos o acreditados por su

calidad.
o Incrementar el nUmero de profesores de tiempo completo con posgrado.

o Incrementar la eficiencia terminal de los programas educativos en licenciatura y

posgrado.

o Incrementar el nimero de profesores de tiempo completo con reconocimiento de perfil

deseable.

e Ampliar las oportunidades educativas para reducir desigualdades entre grupos sociales,

cerrar brechas e impulsar la equidad.

o Ampliar la cobertura de la licenciatura y el posgrado
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e Ofrecer servicios educativos de calidad para formar personas con alto sentido de
responsabilidad social, que participen de manera productiva y competitiva en el mercado

laboral.
o Incrementar el nimero de profesores en el Sistema Nacional de Investigadores.
o Implementar el programa de seguimiento de egresados.
o Promover el registro de la propiedad intelectual.

Para lograr esta imagen objetivo, la Maestria en Ingenieria Industrial busca, en el corto plazo, evaluarse
bajo los criterios de Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACYT), con la finalidad de
pertenecer al Padrén Nacional de Posgrados de Calidad (PNPC), siendo un posgrado de excelencia
gue participe activamente en la vida académica nacional e internacional, y lo haga con eficiencia
y calidad, dentro del marco de desarrollo sustentable, en el cual debe incidir por el ejemplo y efecto

multiplicador promovido por sus egresados, maestros y estudiantes.

En el mismo sentido, la estructura del plan y programa de estudios se desarrolla acorde a los

objetivos planteados por el PIID de la Institucion.
1.3 DISENO ACADEMICO/CURRICULAR

En este capitulo se describen las lineas de trabajo, las caracteristicas del programa, el plan de
estudios, la estructura por asignatura, el mapa curricular por linea de trabajo y las actividades

académicas programadas por periodo.
1.3.1 Lineas de Generacion y Aplicacién del Conocimiento

El Plan Estatal de Desarrollo 2011-2016, al igual que el Programa Institucional de Innovacion y
Desarrollo del Plantel (PIID 2007-2012) establecen que es necesario fortalecer la capacitacion,
entrenamiento y formacién de personal para la investigaciéon cientifica y tecnoldgica, ya que son una
prioridad insoslayable para sociedad y gobierno, que mediante la concertacion de esfuerzos y
recursos propicien la integracién y consolidacion de grupos de investigacion. En este sentido, el Plan
Estatal de Desarrollo establece entre sus objetivos potenciar la formacién de capital humano calificado
en la industria eléctrica-electrénica, metal-mecanica y automotriz, asi como orientar la oferta
educativa de carreras y posgrados a la demanda de perfiles laborales de los sectores productivos y

actividades de mayor potencial profesional.

Una de las areas prioritarias de estos planes es impulsar la creacién de programas de posgrado en

sectores estratégicos del estado, siendo el cam%o de la Ingenieria Industrial un sector con altas
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posibilidades de desarrollo en la zona centro del Estado, debido principalmente a las estrategias
gubernamentales que vinculan esta area de la ingenieria con actividades relacionadas co: seguridad e
higiene industrial, logistica y cadena de suministros, implementacion de procesos de mejora continua y

competitividad, procesos de certificacion bajo estandares internacionales, entre otras.

Por todo lo anterior, los esfuerzos del Instituto Tecnolégico de Cd. Victoria estan encaminados a lograr

gue estos objetivos sean una realidad y en un plazo muy corto ver los frutos de estos planes.

Las lineas de generacion y aplicacion del conocimiento se registraron denominandose como sigue:
“Mejoramiento de los Sistemas de Manufactura®’, y “Mejoramiento de los Sistemas de Calidad”,
enfocadas y mostrando de una manera objetiva la orientacion de las actividades de investigacion
aplicada que se desarrollan en el programa, ademas que refleja mejor las actividades en que incidiran

sus egresados. Dichas lineas de trabajo fueron seleccionadas, por las siguientes razones:

a)Las empresas de clase mundial ya instaladas en nuestra ciudad estdn demandando
profesionales con amplios conocimientos en la administracion de proyectos de vanguardia,
en temas relacionados con la manufactura esbelta, la estandarizacién de procesos, la gestion

de la calidad y el desarrollo sustentable.

b)La vinculacibn empresa-universidad es determinante para fortalecer la industrializacién vy

estandarizacion de los procesos productivos preponderantes en la region, para ello es

imprescindible la existencia de centros de formacion para la aplicacion y generacién de

nuevas tecnologias de disefio, control de calidad y mantenimiento de sistemas de

produccién, tanto de bienes como de servicios, con el propdsito final de poder asesorar a la
empresa y formar a sus desarrolladores.

En el siguiente cuadro se presenta cada unas del las lineas de trabajo mencionadas anteriormente, los

responsables de las mismas y las especialidades de dichos responsables:

LGAC INTEGRANTES ESPECIALIDAD

Disefio, automatizaciéon vy
M.C. José Gerardo Alvarez Hernandez control de sistemas de
manufactura.

. . Dr. Marco Aurelio Jiménez Gomez Confiabilidad de procesos y
Mejoramiento de los manufactura esbelta.

Sistemas de Manufactura

Disefio de puestos de trabajo,

Dr. Librado Arellano Conde ingenieria  de métodos vy
logistica.

Dra. Araceli Maldonado Reyes Ingenieria de materiales y

c disefio de procesos de
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manufactura.

Ingenieria de materiales vy
Dr. Marco Antonio Garcia Lobato. mejoramiento de los puestos
de trabajo.

Manufactura esbelta y gestion

M.G.A. Ivan Garza Greaves
de procesos.

M.L.I. Enzo Giovanni de Anda Gonzalez Ergonomia ambiental,
seguridad industrial y disefio
de puestos de trabajo.

M.A. Horacio Martinez Cruz Planeacioén, gestion,
mejoramiento y control de los
sistemas de calidad.

M.G.C. Edgar Pérez Arriaga Planeacién, mejoramiento vy
control de los sistemas de
gestibn de calidad y de

Mejoramiento de los gestion ambiental.

Sistemas de Calidad

M.A. Rosendo Garcia Meléndez Planeacién, mejoramiento vy
control de los sistemas de
gestion de calidad y de
gestién ambiental.

M.D.E. Maria Magdalena Reyes Gallegos

1.3.2 Profesores

La planta docente que da sustento al Programa esta integrada por seis maestros dedicados a tiempo
completo y cinco dedicados a tiempo parcial. Enseguida se presentan los proyectos que estan

desarrollandose o que desarrollaran los profesores en el corto plazo:

Nombre del Profesor Institucion y Horas Lineas de
Proyecto responsable del nivel educativo dedicadas investigacion
proyecto al proyecto
7
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1.3.3 Estudiantes

Nombre del

proyecto

Nombre de la

tesis

Nombre del

estudiante

Institucién y

nivel educativo

LGAC

Mejoramiento de

Analisis de los

David Alejandro

Instituto

Mejoramiento de

las condiciones de | Factores de Juérez Oviedo Tecnolégico de los Sistemas de
servicio del | Calidad Acustica Cd. Victoria, Calidad
Instituto en Aulas de usos Maestria
Tecnoldgico de | Mdltiples
Cd. Victoria. Videoconferencia

1Y 2: Caso ITCV
Mejoramiento de | Redisefio de | Eufemia Soraida Instituto Mejoramiento de
las condiciones de | Instalacién y Ayala Anzures Tecnoldgico de los Sistemas de
servicio del | Layout del Cd. Victoria, Calidad
Instituto Laboratorio de Maestria
Tecnolégico  de | Ingenieria
Cd. Victoria. Eléctrica y

Electrénica del

ITCV
Mejoramiento de Paola Yazmin Instituto Mejoramiento de

produccion por
metro  cuadrado
de wuna planta
manufacturera de
arneses

automotrices.

planta 1A de
Delphi Victoria

Martinez Cruz

8

Tecnolégico de
Cd. Victoria,

Maestria

las condiciones de Rodriguez Tecnoldgico de los Sistemas de
servicio del Hernandez Cd. Victoria, Calidad
Instituto Maestria

Tecnoldgico de

Cd. Victoria.

Incremento de la | Compactacién de Edgar Eliud Instituto Mejoramiento de

los Sistemas de

Manufactura

CO. VICTORIA
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Institutos Tecnologicos
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1.4 CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA

El plan de estudios cumple con la normatividad sefialada para las maestrias con orientacion
profesional, con 100 créditos en la modalidad de créditos SATCA, para permitir mayor flexibilidad

en el intercambio académico interinstitucional y mayor vinculacion con empresas e instituciones.

Los programas con orientacion profesional tienen la finalidad de profundizar en el conocimiento
de un campo o disciplina, ampliar o especializar enfoques y estrategias tendientes a mejorar el
desempefio profesional y desarrollar habilidades para la solucién de problemas en el medio

ocupacional y satisfacer necesidades del sector productivo de bienes y servicios.

La colaboracion del programa con el sector productivo hace que el Trabajo
Profesional Supervisado sea de vital importancia para el desarrollo y consolidacién de las lineas

de trabajo del programa.

1.4.1 Nombre del programa

El Programa de Posgrado aqui presentado se denomina oficialmente como Maestria en
Ingenieria Industrial, tal y como se establece en el Oficio No. 513.1/2035/2011, de fecha 27 de julio

de 2011 (Anexo 1), y tiene las siguientes caracteristicas.

e Duracion del programa en periodos lectivos: Cuatro semestres.

e Titulo o grado que se expide: Maestro en Ingenieria Industrial.

e Tipo de programa atendiendo a su orientacion; Profesionalizante.

e Tipo de programa atendiendo a su ciclo de vida: Programa permanente.

e Tipo de programa atendiendo al &mbito de la relacién maestro-alumno: Escolarizado.

1.4.2 Lineas de trabajo

En base a los lineamientos de DGEST, se registraron las lineas de investigacién “Mejoramiento de
los Sistemas de Manufactura” y “Mejoramiento de los Sistemas de Calidad”, como ejes

ordenadores de las actividades de investigacion que se desarrollan en el Programa.

1.4.3 Objetivos y Metas del programa

1.4.3.1 Objetivo General

1
iEd Y Blvd. Emilio Portes Gil No. 1301 Pte. A.P. 175 C.P. 87010 Cd. Victoria, Tam. \:( @ O A o
E' E Tels. 01 (834) 153 2000, www.itvictoria.edu.mx = y

CO. VICTORIA



Subsecretaria de Educacion Superior
S E P Direccién General de Educacién Superior Tecnolégica
Instituto Tecnolégico de Cd. Victoria

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

Formar posgraduados en Ingenieria Industrial que, de acuerdo a la problematica local, regional,
nacional y global y a las tendencias de investigaciéon de frontera en la disciplina, tengan
capacidades de aplicar conocimientos para el desarrollo y la innovacién, con sentido analitico y
sistémico de manera que disefien, planeen, operen, controlen y mejoren sistemas de produccién

de bienes y servicios, mediante el uso adecuado de los recursos.
1.4.3.2 Objetivos Especificos

e Conocer y operar herramientas y recursos computacionales necesarios para desarrollar
sus actividades y actuar como un agente de cambio en su disciplina, ejerciendo liderazgo y
ética profesional en el desarrollo de sus actividades y estar consciente y comprometido con

el cuidado y la preservacion del medio ambiente.

e Formar recursos de alto nivel académico en el area de Ingenieria industrial, preparados
para apoyar el desarrollo socioeconémico de nuestro pais, capaces de aplicar
conocimientos mediante el desarrollo de proyectos de aplicacion cientifica y tecnolégica y
apta para mejorar las actividades productivas y académicas.

e Realizar investigacién aplicada en el &mbito de la Ingenieria Industrial que permita el
desarrollo de la ensefianza tecnologica y el aprovechamiento social de los recursos

naturales materiales para traducir estos en nuevas fuentes de riqueza.

e Colaborar con los sectores publico y privado en la consolidacién del desarrollo tecnolégico

y social de la comunidad.

e Contribuir a la difusion cientifica y a la preservacion de la cultura regional y nacional.

1.4.3.3 Metas del Programa

Las actividades del Programa estan orientadas a cumplir con tres vertientes principales: formacion
de estudiantes profundizando en el conocimiento del campo de accién y disciplina de la ingenieria
industrial, ampliar o especificar enfoques y estrategias tendientes a mejorar el desempefio
profesional, y desarrollar habilidades para la solucién de problemas en el medio empresarial
local y satisfacer necesidades del sector productivo de bienes y servicios; por lo que el Consejo de

posgrado se ha fijado las siguientes metas a un horizonte de tres afios:

. Formacion de estudiantes:

o Incrementar gradualmente, al menos en un 2% anual, el nimero de estudiantes

admitidos en el Programa.
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o Acrecentar la planta docente en un PTC con perfil SNI en los proximos dos afios.

o Acrecentar la planta docente en un profesor invitado por afio, iniciando en Agosto
de 2014.

o Regularizar la eficiencia terminar por arriba del 50% por cohorte generacional, a
partir de la Generacion 2012-2014.

. Mejorar el desempefio profesional

o Aumentar a dos productos como requisitos para la titulacién de los estudiantes,

iniciando con la Generacion 2014-2016.
. Satisfacer necesidades del sector productivo:

o Formalizar al menos la ejecucién de un proyecto financiado por afio, a partir del
afio 2015.

o Generar anualmente, por lo menos, un acuerdo de colaboracién o base de

concertacion con Pymes, a partir del afio 2014.
1.4.4 Perfil de Ingreso

Los profesionistas interesados en ingresar al Programa de Posgrado en Ingenieria Industrial,
deberan contar con conocimientos generales en el &rea de probabilidad, estadistica, célculo,
programacion, capacidad para comprender textos cientificos y técnicos en inglés, capacidad para
expresarse adecuadamente en forma oral y escrita, disposicion para trabajar en equipo y en
forma independiente, capacidad para plantearse preguntas de investigacion relevantes en el
campo de la ingenieria industrial en el que pretende especializarse, asi como ofrecer

soluciones posibles y la forma de abordarlas. Es importante también que el candidato posea:

e Actitud perseverante para el logro de metas y la conviccibn de dedicarse tiempo

completo al Programa.
e Debera mostrar interés por aprender y deseos de superacion académica.

e Los valores que se esperan del aspirante al programa son: responsabilidad, ética

profesional, conciencia ambiental, calidad académicay calidad moral.
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1.4.5 Perfil de Graduado

Los graduados del Programa de la Maestria en Ingenieria Industrial seran capaces de:

Identificar, planear y resolver problemas relativos a las areas basicas de la Ingenieria

Industrial a un nivel avanzado y con un enfoque sistémico.

e Enfrentar de manera proactiva los retos de la disciplina, asi como evaluar y abordar
situaciones problematicas, proporcionando soluciones en al menos una de las areas de la
ingenieria industrial: Ingenieria de Procesos, Sistemas de manufactura, Optimizacion

(Investigacion y/o Administracion de Operaciones), Sistemas de calidad, entre otros temas.
e Conducir investigacion aplicada en alguna de las areas de la Ingenieria Industrial.

e Presentar desarrollos creativos, emprendedores e innovadores que propongan nuevas
alternativas de andlisis, disefio, implantacion, operacion y/o mejora de productos y
procesos de produccién de bienes y servicios utilizando los conocimientos y herramientas

modernas de la Ingenieria Industrial.

e Desarrollar publicaciones técnico-cientificas con arbitraje en algunas de las areas de la

Ingenieria Industrial.

e Participar de manera efectiva y eficiente en grupos de trabajo interdisciplinarios para
abordar aplicaciones, desarrollos y soluciones a situaciones problematicas en las que la

Ingenieria Industrial sea pertinente.
1.4.6 Campo de Accidn

Los graduados cuentan con la formacion suficiente para desempefiarse en los diferentes sectores
de la sociedad, especificamente en procesos productivos de bienes o servicios, tanto en los
ambitos privado como publico. Los egresados del Programa se estan desenvolviendo de manera
eficiente en organizaciones dedicadas a la manufactura, especificamente en actividades tales
como: aseguramiento de la calidad, confiabilidad de procesos, redisefio de sistemas de
produccién, por mencionar los mas relevantes. Asi mismo, participan con dependencias de los tres
niveles de gobierno en la revisién de programas, proyectos y planes (proyectos de modernizacion

y tecnologia), para el beneficio de la ciudadania del Estado de Tamaulipas.

Los egresados del programa han tenido una aceptacion satisfactoria en los diferentes sectores y
clases de actividad en que se desempefian. A manera de ejemplo, se puede mencionar que el 68%

se encuentra trabajando en el &mbito en que se formaron. Por otro lado, el 23% de los egresados
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se dedica a la docencia a nivel licenciatura y posgrado, impartiendo materias referentes a sus

temas de tesis y similares a las que llevaron en su formacion profesional y de maestria.
1.4.7 Requisitos y antecedentes académicos de ingreso de los candidatos

El Consejo de Posgrado de la Maestria en Ingenieria Industrial ha definido que se permitira el
ingreso al Programa a todos aquellos profesionistas de la ingenieria, en sus diversas areas, que
estén interesados en adquirir los conocimientos necesarios para participar activamente en
proyectos relacionados con reingenieria de procesos, planificacion y localizacién de plantas
productivas, implementacion de sistemas de gestion de calidad, mediciéon y mejora de confiabilidad
de productos y procesos, mejoramiento de los espacios de trabajo, entre muchos otros que se

relacionan con las lineas de trabajo del Programa.

Este posgrado esté abierto a personas con perfil profesional variado, pero deberan cumplir con los
requisitos de ingreso de la nueva normatividad, lo cual mejorara la calidad del servicio ofrecido y
aumentara la eficiencia terminal. Mas adelante en el texto se dan conocer los requisitos

mencionados.
1.4.8 Requisitos parala obtencién del grado académico
Para obtener el grado de Maestro, el alumno debera:

e Presentar y desarrollar un proyecto de estudio individual de caracter técnico para su tesis.

e Contar con la autorizacion de impresion de la tesis emitida por el Jefe de la Division de
Estudios de Posgrado e Investigacion, a propuesta del Jurado de Examen.

e Demostrar el dominio del idioma inglés.

e Acreditar todas las asignaturas y actividades académicas, de conformidad con la estructura
del programa, y presentar y aprobar el examen de grado correspondiente.

e Acreditar la realizaciéon de una estancia en empresas o dependencias publicas de por lo
menos 800 horas.

e Contar con por lo menos una publicacion de su trabajo de tesis.
Para sustentar el Examen de grado, el estudiante debera cubrir los siguientes requisitos:

e Estar dentro del término de cuatro semestres contados a partir de la fecha de ingreso al
programa.
e Solicitar por escrito al Jefe de la Divisién de Estudios de Posgrado e Investigacion, fecha,

hora y lugar para realizar el Examen de grado, anexando los siguientes documentos:
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o Constancia de aprobacion de la totalidad de la estructura académica del programa,
emitida por el Departamento de Servicios Escolares, con el promedio general minimo
requerido (80), sin considerar los créditos de la tesis.

o Constancia del manejo de un segundo idioma, emitido por un organismo certificado.

o Autorizacion de impresion de la tesis emitida por la Division de Estudios de Posgrado e
Investigacion.

o Los tres ejemplares impresos y cuatro ejemplares en electronico de la tesis
aprobada por el Jurado de Examen.

o Constancia expedida por el Departamento de Servicios Escolares para validar que se
esta en término para la realizacioén del Examen de grado.

o Documento que avale la cobertura de los derechos de examen y de expedicion de los

documentos correspondientes.
1.4.9 Requisitos de la permanencia en el programa
Para lograr su permanencia en el Programa, el estudiante debe:

e Acatar todas las disposiciones reglamentarias de la institucion, de la DGEST vy del
SNIT, para su buen funcionamiento y mejor aprovechamiento y, consecuentemente, se
evitara ser sujeto de sanciones por parte de las autoridades competentes.

e Inscribirse en cada periodo, durante el programa, hasta la obtencion del grado. Después
de los periodos reglamentarios, el estudiante debera inscribirse aunque no tenga carga
académica.

e Dedicar tiempo completo a sus estudios cuando el programa lo requiera.

e Acreditar las asignaturas con una calificacibn minima de setenta (70), pero con un
promedio minimo global requerido para obtener el grado de ochenta (80).

¢ No reprobar dos veces una misma asignatura o dos asignaturas diferentes.

e Presentar en tiempo y forma los avances del proyecto de tesis, cuando los requiera
el Comité Tutorial.

e Incumplir cualquiera de éstas, u otras disposiciones emitidas por las instancias educativas
al efecto, sera causa para la baja definitiva del estudiante del programa respectivo.

1.4.10 Procedimientos de seleccién de aspirantes

El proceso para la admisién al programa de Maestria en Ingenieria Industrial, se lleva cabo de la
siguiente forma:

e Através de la pagina web, durante el mes de marzo de cada afio, se publican las fechas y

requisitos de admision. El proceso de registro inicia durante la primer semana del regreso
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de vacaciones de primavera (Semana Santa), ya que solo se tiene admision en el mes de
agosto.
e Seintegra un Comité de admision con al menos tres profesores del Consejo de posgrado
quienes analizan y valoran la suficiencia académica, mediante los siguientes requisitos:
o Entrega de la solicitud de admision.
o Entrega de certificado de Licenciatura.
o Aprobar el examen de admision.
o Presentar curriculum vitae con documentos probatorios de su trayectoria académica.
o Entregar dos cartas de recomendacion académica, dirigidas al jefe de la DEPI y
signadas por especialistas en el area.
o Entrevista con el comité de admision.
o El comité de admisién evalla las evidencias generadas, considerando:
= Trayectoria académica.
» Formacion extracurricular.
= Disponibilidad de tiempo.
»= Prospectiva personal a cinco afios.
o Mostrar habilidades para la lectura y comprension de escritos técnicos en otro
idioma relevante para la investigacion.
o Se entrega a la coordinacion el dictamen.
o La coordinacion natifica la aceptacion o rechazo al programa.
o Se indica la documentacion que debe entregar a servicios escolares, para iniciar con
el proceso de inscripcion:
= Certificado de licenciatura (original y tres copias).
= Titulo y cédula profesional de licenciatura (original y tres copias) o bien carta
compromiso en donde se compromete a entregar ambas a mas tardar en un
afio, en caso contrario sera dado de baja de manera definitiva del programa.
= Acta de nacimiento en formato nuevo (original y tres copias).
= Fotografias a color (cinco).
= CURP (tres copias).
= Comprobante de domicilio (tres copias).
» Hoja de carga.

= Recibo de pago.
1.4.11 Caracteristicas de latesina o tesis

El tema de tesis se enmarca por las lineas de investigacion y se busca que surjan de acuerdos y
bases de concertacién firmados con instituciones, asociaciones, organismos, industrias 0 empresas

de los sectores de la sociedad.
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La tesis es el documento que refleja, de manera sintética pero suficiente, el trabajo que el
estudiante realiza individualmente durante su formacion académica; y constituye el planteamiento,
procedimiento y resultados de una investigacion, de un desarrollo de un proyecto profesional. El
documento de tesis tiene la finalidad principal de reflejar el trabajo realizado en la empresa o en
diversos lugares relacionados con el ambito socioecondémico del posgrado como son, centros de

educacion, estructuras de gobierno, unidades econémicas, entre otros.
1.5 PLAN DE ESTUDIOS POR LINEA DE GENERACION Y APLICACION DEL CONOCIMIENTO
1.5.1 Maestria con orientacién profesional

Para cursar el Programa de Maestria se deberan cubrir satisfactoriamente 100 créditos en dos
afios contados a partir de la fecha en que inicie sus estudios; el plan de estudios se muestra a

continuacién del siguiente parrafo.

La estructura general del Plan de Estudios esté disefiada por créditos del Sistema de Asignaciony
Transferencia de Créditos Académicos (SATCA), con el objeto de centrar las actividades
académicas propias al programa en el aprendizaje del estudiante, con esto es posible incorporar,
como parte integral del proceso educativo, las evidencias de aprendizaje del estudiante
generadas tanto en el ambito académico, como en el profesional; el trabajo independiente
significativo, se considera el 20% de la evaluacion en cada una de las asignhaturas, evidenciable
en el trabajo final aplicado en la empresa y entregado al finalizar el curso; a continuacién se

muestra la estructura general:

Tabla No. 1 Programa de materias para la Maestria en Planificacion y Desarrollo Empresarial,
total de créditos 100.

DOC TIS TPS Horas Créditos
(horas)* (horas)* (horas)*** Totales
Basica | 48 20 100 168 6
Basica I 48 20 100 168 6
Basica lll 48 20 100 168 6
Basica VI 48 20 100 168 6
Seminario | 32 20 50 102 4
Seminario Il 16 20 100 136 4
Seminario Il 16 20 100 136 4
e
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Optativa | 48 20 100 168 6
Optativa Il 48 20 100 168 6
Optativa lll 48 20 100 168 6
Optativa IV 48 20 100 168 6
Tesis 0 800 0 800 40
Total: 2552 100

*Doc : Docencia

**T|S: Trabajo Independiente Significativo; tesis, proyectos de investigacion, trabajos de titulacion,
exposiciones, recitales, maquetas, asesorias, vinculacion, ponencias, conferencias, congresos,
visitas, etc.

***TPS: Trabajo Profesional Supervisado; estancias, veranos de la investigacion, internados,
actividad profesional evidenciable, entre otros.

El Plan de Estudios de la Maestria, esta integrado por cuatro asignaturas basicas, cuatro
asignaturas optativas y tres asignaturas obligatorias (seminarios). Todas estas materias se

encuentran distribuidas en cuatro semestres.

Al iniciar los estudios en este Programa se asigna un Comité Tutorial, el cual estara constituido por
un minimo de tres profesores, siendo uno de ellos el Director de Tesis. EI Comité Tutorial, esta
orientado a planear, coordinar, supervisar y evaluar el desempefio del estudiante durante sus
estudios, con apego al plan de trabajo propuesto y aprobado por el Consejo de Posgrado. En el
plan de trabajo se especifica las materias optativas a cursar acorde con el proyecto de tesis
a desarrollar.

Los estudiantes de posgrado podran cursar asignaturas en otra institucién del Sistema Nacional de
Institutos Tecnol6gicos (SNIT), siempre y cuando cuenten con la anuencia del Comité Tutorial.
Para hacerlo en una institucion ajena al SNIT, serd necesario que haya acuerdo o bases de
concertacion entre ambas instituciones. En otras circunstancias, el director del plantel podra
autorizar a los estudiantes a cursar asignaturas en otra institucién educativa a propuesta del

Comité Institucional de Postgrado e Investigacion.

Tabla No. 2 Asignaturas Obligatorias

DOC (horas) TIS (horas) | TPS (horas) | Horas Totales | Créditos

Seminario | 32 20 50 102 4

Seminario Il 16 20 100 136 4
,I_“‘
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Seminario Il 16 20 100 136 4

Tesis 0 800 0 800 40

Doc : Docencia; TIS: Trabajo Independiente Significativo; TPS: Trabajo Profesional Supervisado

Tabla No. 3: Asignaturas Bésicas

DOC (horas) TIS (horas) | TPS (horas) | Horas Totales | Créditos

Estadistica 48 20 100 168 6

Investigacion de 48 20 100 168 6
Operaciones

Administracion de la 48 20 100 168 6
Produccién 'y las
Operaciones

Analisis Econdmico 48 20 100 168 6

Doc : Docencia; TIS: Trabajo Independiente Significativo; TPS: Trabajo Profesional Supervisado
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