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OBJETIVO GENERAL

Formar profesionistas de alta calidad
académica capaces de investigar y aplicar las
tecnologias de informacién para resolver
problemas en su espacio profesional, de
aprender en forma auténoma y generar
nuevos conocimientos en las areas de
programacién, disefo 'y procesos de
administracion de desarrollo de software,
ademas de ser lideres que respondan a las
necesidades de las empresas regionales,
nacionales y mundiales a través de una vision
objetiva, critica y de trabajo en equipo.

OBJETIVOS PARTICULARES

e Formar recursos humanos con capacidad de
plantear y resolver problemas relacionados
con la Ingenieria de Software y la
Inteligencia Artificial.

Generar, aplicar y difundir conocimiento
cientifico en el area de la computacion.

e Actualizar recursos humanos en
computacion, para el ejercicio profesional en
diferentes sectores de la sociedad

PERFIL DE EGRESO

Un maestro en sistemas

computacionales sera capaz de:

e Dar soluciones innovadoras a
problemas reales, desempenandose
en empresas de sector productivo.

e Aplicar de forma adecuada y efectiva
las tecnologias computacionales.

e Manejar 'y desarrollar  técnicas
modernas de ingenieria de software e
inteligencia artificial.

e Formar, desarrollar y evaluar grupos
de trabajo de alto rendimiento.

e Vincular su actividad profesional con
los sectores académicos productivo y
de bienesy servicios.

e Capacidad, critica y autocritica, de
analisis y sintesis.

sentido de
profesional,
calidad

Ademas de alto
responsabilidad, ética
conciencia ambiental y
académica.

PLAN ESTUDIOS

El  programa esta disehado para

concluirse en dos anos, en los que el
estudiante debera cursar cuatro materias
basicas, cuatro optativas, tres seminarios
de investigacion y tesis. La tesis empezara
a desarrollarse desde el primer semestre y
se acreditara hasta que el estudiante
presente el examen de grado.
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